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	S-CODES_ETE_ 0026_Alterar_Modelo_Oficio

	COMO usuário, QUERO alterar modelo de ofício PARA atualizar as informações de modelos de ofício existentes no sistema
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1. NÚMERO DA SPRINT E NOME DA HISTÓRIA DE USUÁRIO
ETE_0026_Alterar_Modelo_Oficio
2. EVIDÊNCIA(S) DO RESULTADO DE TESTE

Critério de Aceitação 1 – 	Menu de Acesso

[image: ]


Critério de Aceitação 2 – Alterar Modelo Oficio “Descrição do Modelo”
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Critério de Aceitação 3 – Alterar Modelo Oficio MSG004
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Critério de Aceitação 4 – Preenchimento campos obrigatórios MSG003, MSG005
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