BOLETIM 07

Esta € uma publicagdo do Departamento de Informa-
tica do SUS (DATASUS), érgdo subordinado a Se-
cretaria Executiva do Ministério da Saude. O Boletim
DATASUS tem por objetivo dar publicidade as agdes
realizadas pelo departamento e permitir o acompa-
nhamento da Transformagéo Digital da Saude.

SAIBA MAIS SOBRE
JACKELINE ALMEIDA.

GOVERNANCA

Fique por dentro das novas a¢des do PTD
¢ 0 que mudou no Datasus apos nova
Estrutura do Ministério da Saude.

Confira matéria exclusiva sobre a
visita da Delegacdo Dinamarquesa
ao Brasil.

QUEM FAZ

Conhega a trajetoria da Coordenadora-Ge-
ral da CGIE que ganhou prémio
latino-americano em ciberseguranga.

QUALIFICACAO

Saiba como ocorreu a 4* Oficina de Ex-
pansao do Conecte SUS no estado do Rio
Grande do Norte.

SEGURANCA DA INFORMAGAQ

Veja quais foram as agdes do Datasus nes-
te més para o fortalecimento da Seguranga
da Informacao.
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o Datasus traz nesta edi¢cdo con-
xclusivos sobre as principais realiza-
do departamento no més de junho/2022.
Além de contar, no quadro Quem Faz, a bri-
lhante trajetoria da Coordenadora-Geral de
Infraestrutura do Datasus, que ganhou o Pré-
mio TOP 25 Women in Cybersecurity in Latin
America 2022.

Em sua sétima edi¢@o, o boletim fara mengao
a agoes em Governanga, Inovacao, Qualifica-
¢do e Seguranga da Informagao.

Dentre as pautas, o boletim aborda temas so-
bre a nova estrutura do Datasus, a repactua-
¢ao do Plano de Transformagao Digital (PTD)
para 2022, como aconteceu a quarta Oficina
de Expansdo do Programa Conecte SUS no
estado do Rio Grande do Norte, além de uma
matéria exclusiva sobre a visita da Delegacao
Dinamarquesa ao Brasil, apoiando as agoes da
Estratégia de Satude Digital (ESD).

O boletim vai abarcar ainda matérias sobre
a Seguranca da Informacao, fortalecendo o
tema no Ministério da Saude, como, a parti-
cipagdo do Datasus na maior conferéncia de
Seguranca Cibernética do mundo, entre
tros contetidos.

Uma excelente leitura!

Niucleo de Comunicag
NUCOM

EM RESPEITO A
LEGISLAGAO ELEITORAL

ALGUNS CONTEUDOS NAO
PODERAO SER EXIBIDOS

ATE O FINAL DAS
FLEIGOES 2022

Essas medidas estao sendo adotadas seguindo as orientagcoes

da Secretaria Especial de Comunicacao Social do Ministério das
Comunicagoes, em decorréncia do entendimento da Justica Eleitoral
de que, durante o periodo eleitoral, ndo podem ser mantidos
conteudos caracterizados como publicidade institucional, mesmo que
o conteudo seja datado de antes do inicio das restricdes eleitorais.



DATASUS
PARTICIPA DA
REPACTUAGAD
0 PLANO DE
TRANSFORMAGAD
DIGITAL (PTD)

0 novo PTD abarcard as agdes do
sequndo semestre de 2022

No dia 14 de junho, foi realizada a reu-
nido de repactuacao do Plano de Trans-
formagdo Digital (PTD) do Ministério da
Satude (MS). O novo PTD fo1 definido
abrangendo todo segundo semestre de
2022. As novas agdes tém como objeti-
vo ampliar a digitalizagdo dos servigos
prestados pelo SUS ao cidaddo e reduzir
o esfor¢o no acesso aos servigos digitais
de saude do MS.

Em reunido, foi apresentado o balango do
PTD de 2020/2021, no qual foram trans-
formados 90% dos servicos. Durante o pe-
riodo, foram catalogados no portal Gov.br
68 servigos, tornando 56 totalmente digi-
tais, cinco parcialmente digitais e sete ndo
digitais. Além de trés servigos integrados
ao login unico, 11 aplicativos na loja Gov.
br e trés servigos integrados a avaliagdo
de satisfacdo de servigos.

Para o novo Plano, foram estabelecidas
acOes para transformar 100% dos servi-
cos passiveis de digitalizagdo. Para isto,
foram definidas novas acgdes para integra-
rem os quatro eixos ¢ os Projetos Espe-
ciais do PTD.

Eixo 1

Transformacao de servigos, foram divididas
duas ondas a serem executadas, sao elas: 1?
Onda - cadastro, atualizacdo e exclusao de
servicos, a ser realizada no segundo trimes-
tre ¢ a 2* Onda- Transformacao dos servigos
mapeados, no terceiro e quarto trimestres.

Fixo 2

Unificagdo de Canais, ficou definida para
o segundo trimestre a integracdo do mo-
dulo de avaliacdo no Certificado Covid-19
¢ a migragdo dos portais secundarios, que
sera dividida durante todo semestre, sendo
o portal aids.gov.br no segundo trimestre,
0 inca.gov.br no terceiro trimestre € o co-
nitec.gov.br no quarto trimestre. No dia 24
de junho, foram entregues a migragao do
Portal do Instituto Evandro Chagas (IEC)
e do Portal do Central Nacional de Prima-
tas (CENP), conforme previsto para o se-
gundo trimestre.

Eixo 3

Interoperabilidade de dados, ficou defini-
da a adesdao e implantagdo das novas APIs
disponibilizadas pelo ConectaGov, 2° Ci-
clo, com cronograma para o segundo e ter-
ceiro trimestres.

Eixo 4

Seguranga e Privacidade ira abarcar a
adequacdo da Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD), executando no segundo
trimestre a Conformidade de Privacidade,
Conformidade de Seguranga, Backup e
Gestdo de Acesso.

No terceiro trimestre, ficou definida a reali-
zagao de Gestdo de Vulnerabilidades.

Para os Projetos Especiais, serdo
desempenhadas as Startups Gov.
br, da SGD, com a Prescri¢ao
Eletronica e Dispensacdo de Me-
dicamentos para o Farmacia Po-
pular 4.0 no terceiro trimestre € o
SustentaSUS no quarto trimestre.
Além das acdes que envolvem a
Rede Nacional de Dados em Sau-
de (RNDS), com a Migragao de
Cargas Legadas e Modelo Infor-
macional, a ser realizada no quarto
trimestre. Para realizacdo dos ei-
xos, foi feita a gestdo de riscos, de-
finindo a¢des que possam mitigar
os impetos e diminuir o impacto de
uma provavel ocorréncia.

O PTD ¢ formado por um Comi-
té Estratégico, representado pelo
Secretario Especial de Moderni-
zagdo do Estado (SEME/SG/PR),
Eduardo da Silva; o Secretario
de Governo Digital (SGD/ME),
Fernando Mitkiewicz; € o Secre-
tario-Executivo do Ministério da
Saude (SE/MS), Daniel Pereira.
Um Gestor de Relacionamento, re-
presentado pela Coordenadora de
Relacionamento e Portfolio (SGD/
ME), Roberta Buarque. Um Pon-
to Focal da Secretaria Especial de
Modernizagao do Estado (SEME/
PR), Lucas Ferreira. Dois Geren-
tes de Projetos do Ministério da
Saude, representados pelo Diretor
do Datasus, Merched Cheheb e o
Coordenador-Geral de Governan-
c¢a e Gestdo de Projetos (CGGOV),
Jairton Junior. E um representante
da Equipe de Projetos do Datasus,
José Luis Pinheiro Gomes.




NOVA ESTRUTURA

DO DATASUS

11.098, de 20 de junho de 2022,

Decreto n°

DATASUS ADEQUA SISTEMAS, MARCAS
E SITE PARA O PERIODO ELEITORAL

Em atendimento as orientagdes da SECOM, o Datasus ocultou tem-
porariamente as matérias do site e adequou sistemas e marcas

No dia 21 de junho, a Secretaria Especial de Comunicagao Social
(SECOM) emitiu o Oficio Circular n® 257/2022/SEI-MCOM, que
abarca as condutas vedadas aos agentes publicos integrantes do
Sistema de Comunica¢ao de Governo do Poder Executivo Federal
no periodo eleitoral.

Atendendo as orientagdes contidas no Oficio, o Departamento de
Informatica do SUS (Datasus) realizou a adequacao dos sistemas,
marcas de programas, documentos essenciais € ocultou tempora-
riamente as matérias publicadas no site.

As orientagoes da SECOM estiao de acordo com as recentes de-
cisdes do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), a respeito das proi-
bigdes e restri¢des relativas a comunicagao social e publicidade
nas redes sociais e internet em geral. A destaque, o entendimento
do TSE no que tange a permanéncia da publicidade institucional
durante o periodo defeso, sendo suficiente para configurar condu-
ta vedada no Art. 73, VI, b, da Lei n® 9.504/97. Desta forma, foi
recomendado a retirada/ocultagdo de todas as postagens anteriores
ao periodo eleitoral.

Durante o periodo também ficara vedada a veiculacao de publici-
dade institucional, independente do conteudo informativo. Estan-
do permitida somente publicidade de utilidade publica, desde que
previamente autorizada pelo TSE.

Ficou vedada ainda a utilizacdo da marca, da assinatura e da ex-
pressao “Governo Federal”, em plataformas, sitios da internet,
conteudos e qualquer tipo de publicidade, conforme jurisprudén-
cia pacifica do TSE, bem como, a realizacao de eventos para inau-
guracdo de obras ou langamento de programas ou servigos, € a
distribuicao de material promocional ou pecgas publicitarias.

As medidas deverdo ser atendidas durante o periodo de 1 de ju-
lho a 2 de outubro de 2022, havendo segundo turno o periodo
serd estendido até 30 de outubro de 2022. O descumprimento das
orientagdes acarretara aplicacao de multa, conforme Art. 73, § 4,
da Lein® 9.504/1997.



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-11.098-de-20-de-junho-de-2022-408904817
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-11.098-de-20-de-junho-de-2022-408904817

Conscientizacao e
prevencao do Cancer de
cabeca e pescoco.

O diagnostico
precoce
salva vidas!

DATASUS RECEBE
DELEGAGAQ DA
DINAMARCA

NO BRASIL

Avisita dinamarquesa fortalece cooperagdo
com o pais que é pioneiro e lider mundial em
Sadde Digital

O Ministério da Satude, por meio do Departamen-
to de Informatica do SUS (Datasus), recebeu a
delegagdao Dinamarquesa de saude no Brasil en-
tre os dias 6 e 10 de junho. A Dinamarca ¢ pionei-
ra e lider mundial em Saude Digital, com carac-
teristica de extensa digitalizacdo dos dados em
saude e coopera com o Brasil desde 2016, visan-
do o apoio no fortalecimento e desenvolvimen-
to da Estratégia de Saude Digital para o Brasil
(ESD). Os representantes da Dinamarca foram
acompanhados pela equipe da Coordenagao-Ge-
ral de Inovacdo em Sistemas Digitais (CGISD/
Datasus), que também organizou e coordenou a
visita, com o apoio da Assessoria de Assuntos In-
ternacionais em Saude (AISA).

No dia 6 de junho, o Datasus recebeu a delega-
¢a0 no Plenario do Conselho Nacional de Satde
- Omilton Visconde, no Anexo A do Ministério da
Satde. Na ocasido o Diretor-Substituto do Data-
sus, Frank Pires, realizou as boas-vindas aos di-
namarqueses € apresentou o atual cenario do de-
partamento, desde sua estrutura até os principais
projetos e desafios vivenciados nos tltimos anos.
Em seguida, a Diretora-Geral Adjunta da Autori-
dade Dinamarquesa de Dados em Saude, Vibeke
van der Sprong, apresentou o atual sistema de
saude dinamarqués, abordando sua historia, orga-
nizacdo e fluxo da atencdo a satide. Na oportu-
nidade, a Diretora tirou dividas em relagdo aos
desafios vencidos, gestdo e estratégias em saude.

No dia 7 de junho, foi realizada a Oficina
Brasil-Dinamarca sobre Indicadores Estra-
tégicos em Saude Digital, no Hotel Melia
Brasil 21 em Brasilia/DF, que reuniu cerca
de 40 participantes, dentre os quais mem-
bros do Comité Gestor de Saude Digital
(CGSD) e da Casa Civil. A Oficina ocorreu
durante todo o dia, buscando identificar de-
safios e solugdes de satde digital para cada
um dos eixos prioritarios da ESD. Duran-
te o evento, a Analista Técnica de Politicas
Sociais da CGISD/Datasus, Thais Lucena,
apresentou os principais pontos da Estraté-
gia de Saude Digital da Dinamarca, sob a
visdo brasileira, analisando os cinco pilares
da ESD Dinamarquesa, que sdo: O pacien-
te como parceiro ativo, Conhecimento em
tempo oportuno; Prevencao; Dados confia-
veis e seguros; € Progresso e elementos es-
truturantes em comum. Em seguida, a Dire-
tora-Geral Adjunta, Vibeke van der Sprong,
revisou a ESD para o Brasil com o olhar di-
namarqueés, citando as evolugdes conquista-
das e levantando pontos de atencdo, como,
os pilares da Cooperagdo e Prioridade, além
do estudo de considerar uma estratégia fle-
xivel, uma vez que as inovagdes tecnologi-
cas sdo dinamicas.

Frank Pires, Coordenador-Geral da
CGSI0/DATASUS




Em entrevista ao Nucleo de Comunicagao
do Datasus (NUCOM/Datasus), Vibeke van
der Sprong discorreu sobre a evolucao da
Saude Digital no Brasil. “Vocés tém traba-
lhado com Saude Digital desde 1991, entao
jé& estdo bem amadurecidos no trabalho. O
Brasil ¢ um pais imenso, com longas distan-
cias entre os locais e isso faz com que vo-
cés precisem trabalhar com um panorama
muito mais complexo em termos de Saude
Digital. Apesar disto, o Brasil estd no cami-
nho certo, com as ferramentas corretas e ni-
vel de maturidade”. Vibeke destacou ainda
a importancia da Oficina: “Esse workshop
tem o objetivo de dar mais ferramentas para
avancar, abordando cada prioridade e des-
cobrindo o que mais pode ser feito”.

Thais Lucena (CGISD/Datasus) ressaltou a
importancia da cooperagao entre os paises
e as expectativas do Datasus para continuar
avang¢ando ¢ alcancando todas as ambig¢des
em Saude Digital: “A cooperacao Brasil —
Dinamarca ¢ de extrema importancia, pois
noés temos tido a oportunidade de trocar ex-
periéncias com o pais que é referéncia em
Saude Digital no mundo e apreender aquilo
que eles ja possuem em termos de perspec-
tiva ¢ de sucesso alcangado. Buscamos al-
cancar metas e indicadores que sejam efeti-
vamente estratégicos, para fins de avaliacao
da evolugao da Estratégia brasileira”.

Durante a Oficina, o Consultor-Chefe da Auto-
ridade Dinamarquesa de Dados em Saude, Ken-
neth Ahrensberg, e o Professor da Universidade
de Aalborg, Christian Nehr, também apresenta-
ram as estratégias, metodologias e indicadores
para mensuragdo do progresso em Saude Digital.
Apos as apresentacdes, em entrevista, Kenneth
Ahrensberg observou o nivel de cooperagdo entre
os paises e seus beneficios: “Acredito que existe
no Brasil hoje uma grande colaboragdo aberta e
direta com a Dinamarca e para nds tem sido muito
eficiente, esperamos poder ajudar com as nossas
experiéncias e aprendizados. E o desejo do Brasil
em evoluir e desenvolver nos d4 um grande ho-
rizonte para trabalhos futuros”. Christian Nehr
também contribuiu ponderando sobre o caminho
de cooperacdo e participacdo de todos os niveis
para a evolucdo constante da ESD para o Brasil:
“O que vocés ja conseguiram até hoje em comu-
nicacdo com os estados € municipios € muito po-
sitivo, mas pode ser levado mais adiante, porque
no futuro os pacientes vao ser uma fonte muito
importante de dados, entdo essa parte pode ser
ainda mais enfatizada na Estratégia”.

A Oficina abordou dois temas para os trabalhos
em grupos: 1) Identificacdo de barreiras e desa-
fios a mensuracao eficiente da implementagao e
progresso da ESD. 2) Como superar as barreiras
de mensuragdo do progresso da ESD, construin-
do metas e indicadores estratégicos para cada
eixo prioritario.

Foto: Gabriela Cunha

Nos dias 8, 9 e 10, a delegacdo dinamarquesa
realizou uma viagem ao estado de Alagoas, jun-
tamente com a equipe da CGISD/Datasus, para
visitas técnicas aos municipios de Marechal De-
odoro/AL e de Pilar/AL, algumas Unidades Ba-
sicas de Satde (UBS) e servicos da regido, que
receberam o projeto-piloto e de expansdo do
Programa Conecte SUS. As visitas permitiram
que os especialistas dinamarqueses pudessem
aprofundar os conhecimentos sobre o SUS e ver

Foto: Gabriela Cunha

de perto o impacto da ESD na ateng¢do primadria,
por meio do Programa Conecte SUS. A visita
a Marechal Deodoro/AL contou com a partici-
pagdo do prefeito, Claudio Filho, do Secretario
Municipal de Satde, Jos¢ Sival Clemente, e do
presidente do Cosems-AL, Rodrigo Buarque.
No municipio de Pilar/AL, a agenda contou
com a presenga do prefeito, Renato Resende Fi-
lho, do Secretario Municipal de Satde, Pedro
André, e da deputada estadual Fatima Canuto.

Foto: Wellington Alves - Secom - Prefeitura Marechal Deodoro - AL. - Editada em razdo do periodo eleitoral
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10P 20 EM
CIBERSEGURANGA
DA AMERICA LATINA,
SAIBA MAIS SOBRE
JACKELINE ALMEIDA

Em entrevista ao Nucom, Jackeline Almeida
ressaltou que sua jornada no Datasus tem
proporcionado seu reconhecimento

profissional a nivel latino-americano.
Conheca e se inspire!

O Quem Faz desta edicdo ira abordar a trajeto-
ria de sucesso da atual Coordenadora-Geral de
Infraestrutura e Seguranca da Informagao do
Datasus (CGIE/Datasus), Jackeline Almeida,
que no inicio do més de junho ganhou o Pré-
mio TOP 25 Women in Cybersecurity in Latin
America 2022.

Jackeline Almeida, Goiana, Engenheira de
Software, pela Universidade Federal de Goias
(UFG), especialista em Gestao Fiscal e espe-
cialista forense em Cybersecurity, pela Facul-
dade de Informatica ¢ Administracdo Paulista
(FIAP), ¢ a profissional do “Quem Faz” da
sétima edicdo do Boletim Datasus. Durante
a entrevista Jackeline contou brevemente de
onde veio a sua inspiracao para trilhar os ca-
minhos da T.I.: “Quando eu tinha oito anos de
idade, a minha mae comprou um computador,
porque ela estava na faculdade, e eu aprovei-
tava e ficava usando. E eu lembro que queria
ser escritora, entdo eu comecei a escrever his-
torias, escrever poesias, até pedi para minha
mae um curso para aprender a digitar rapido,
porque eu gostava daquele contato. E quando
eu estava na sétima série mais ou menos, eu
lembro que tinha um trabalho para falar o que
a gente gostava e naquela época eu ja gostava
de computador, eu achava aquilo o maximo,
para mim era incrivel vocé fazer alguma coisa
através dos periféricos e ser refletido em uma
pagina. Entdo desde crianga eu sou encantada
pela informatica”.

Sua carreira no departamento iniciou no ano de
2016, quando ingressou como servidora publi-
ca no Ministério da Saude, seu primeiro cargo
no Datasus foi como Analista de T.I, posterior-
mente, Gestora e Coordenadora, até vir a ser
convidada a assumir a Coordenacao-Geral de
Infraestrutura (CGIE), em 2019. “Eu sou mui-
to grata pelo Datasus, pela oportunidade que
eu tive, porque aqui eu cresci profissionalmen-
te com autonomia. Eu entrei como um analista
de T.I, fui ganhando espaco e visibilidade pelo

meu trabalho, passei por outras areas como
a CGGOV, até ser convidada para assumir a
coordenagdo de seguranca e posteriormente a
Coordenacao-Geral”, destacou. Jackeline che-
gou a conduzir um dos Planos Diretor de Tec-
nologia da Informacdo e Comunica¢ao (PD-
TIC), quando esteve na Coordenagdo-Geral de
Governanga e Gestdo em Projetos em TIC do
Datasus (CGGOV/Datasus).

O Prémio TOP 25 Women in Cybersecurity
in Latin America 2022 avaliou cinco princi-
pais critérios para escolha das profissionais,
os quais Jackeline ressaltou que ¢ proveniente
do seu trabalho e esfor¢o aplicado ao Data-
sus/MS, com isto, destacou algumas de suas
realizagOes profissionais que proporcionaram
sua maturidade e reconhecimento profissio-
nal, como: A criagdo da Coordenagao de Se-
guranca da Informag¢do no Datasus, em 2019,
com acdes operacionais € de governanca em
seguranca, 0 que anteriormente era tratado
como Nucleo e demandava apenas agdes nor-
mativas. “Estruturar uma area de seguranga no
Ministério com informagdes tdo criticas € po-
der organizar as demandas foi uma das minhas
primeiras conquistas € um dos maiores desa-
fios”, ressaltou. Jackeline apontou também a
conquista em instituir uma equipe de tratamen-
to de respostas de incidente do Ministério da
saude: “Ter um time dedicado e responsavel
pelos incidentes, sabendo como ¢ feito, qual
encaminhamento oferecer € a quem deve co-
municar, ¢ muito importante ¢ demonstra ma-
turidade”. Por meio dessas novas implantagdes
foi possivel aumentar a seguranga e organizar
o parque tecnologico do MS, como por exem-
plo, a atualizagdo dos firewalls dos Hospitais
Federais, a contratagdo de ferramentas de alto
nivel, bem como, a utilizacao de solugdes tec-
nologicas de cooperagdo em todo Ministério,
acao que apoiou o trabalho remoto em meio a
Pandemia Covid-19.

Outra conquista de sua coordenacao foi a orga-
nizacao do 1° Workshop de Seguranga da In-



formacao (S.I) do Ministério da Saude, cons-
cientizando os agentes publicos que sdo hoje
um dos maiores riscos para a seguranca da in-
formagdo. “Organizei o primeiro workshop de
seguranga da informacdo do Ministério da sal-
de com convidados externos, para trazer essa
experiéncia do mercado privado e tivemos
muito sucesso, € agora ja estamos indo para o
terceiro”, pontuou Jackeline. Outra realiza¢do
foi a aplicacdo dos treinamentos que propor-
cionaram uma cultura de alerta aos usuarios:
“As simulagdes de phishing nos dao visibilida-
de quanto o nosso ambiente, e direciona aquele
usuario que iria cair em um phishing para um
treinamento, entao isso também ¢ algo impor-
tante para o Ministério da Satde”.

Jackeline frisou a relevancia do trabalho e o
impacto direto aos brasileiros, e citou um
exemplo de sistema que possui uma critici-
dade e sensibilidade alta do dado: “O Sistema
Nacional de Transplantes (SNT) ¢ uma plata-
forma que tem uma tolerancia de 20 minutos
para ficar fora, a partir disso comeg¢a a aumen-
tar o risco de perda de algum 6rgdo. Entdo a
sensibilidade desta informacao traz uma res-
ponsabilidade muito grande para o trabalho, e
entender essa criticidade faz toda diferenga”.
A Coordenadora-Geral relatou sobre alguns
dos grandes desafios de sua gestdao, como ter
estado a frente dos dois maiores incidentes de
seguranga, que ocorreram nos periodos de no-
vembro de 2020 e dezembro de 2021, garan-
tindo a seguranca dos dados e o retorno rapido
das plataformas. “Dependendo da sequéncia
de decisdes que a gente tivesse tomado as con-
sequéncias seriam bem maiores. Entdo a gente
conseguiu desenhar uma estratégia muito ra-
pido de resposta e 0 nosso tratamento também
foi muito efetivo, conseguimos restabelecer
o servico, pela criticidade do evento, de uma
forma rapida, e isso foi muito positivo”, ressal-
vou Jackeline. Outro desafio citado por ela fo1
a escassez de recursos humanos da area: “Vocé
saber que algo precisa ser feito e ndo ter os re-
cursos humanos ¢ um desafio e infelizmente ¢
uma realidade do servigo publico”.

Jackeline expos ainda a dificuldade de preen-
cher a vaga de Coordenador de Seguranca da
Informacdo do Ministério da Saude, quando
foi convidada a assumir a Coordenagao-Geral:
“A vaga ficou um tempo em aberto a gente nao
conseguia preencher pela responsabilidade da
area, at¢ que conseguimos o Marcelo de Sa,
que € uma pessoa excelente e com experiéncia,
fortalecendo ainda mais o time. Entdo quando
eu, com perfil de seguranga, subi para a coor-
denagdo-geral, ja com a visdo e os desejos de
ampliacdo, a gente conseguiu discutir sobre
seguranc¢a no nivel de uma coordenacao-geral,

vinculada direto ao diretor”.

Conduzir uma drea de
sequranga no Ministério
da Satde no meio de uma
pandemia fol meu maior
desafio, sem divida.

Jackeline ressaltou o principal desafio de sua
carreira, que foi estar coordenando a infraes-
trutura e seguranga da informacao do Ministé-
rio da Saude durante uma pandemia, onde os
dados de saude sdo os mais valorizados e to-
dos os recursos sao finitos, e citou ainda os be-
neficios que obteve ao enfrentar este desafio:
“Conduzir uma area de seguranca ja ¢ dificil,
uma area de seguranca no Ministério da saude
Ja é outro patamar, entdo no meio de uma pan-
demia foi o meu maior desafio, sem duvidas.
Estar aqui naquele periodo, sabendo que as
pessoas dependiam do que a gente produzia,
foi uma responsabilidade enorme e me fez ga-
nhar uma confianca e uma resiliéncia que, com
certeza, vai refletir ainda por muitos anos”.

O Prémio TOP 25 Women in Cybersecurity in
Latin America 2022 ¢ uma grande conquista, nao
somente em ciberseguran¢a, mas também, como
forma de reconhecer o potencial das profissionais
mulheres na area da T.I. e neste quesito Jackeline
Almeida ¢ especialista! Ela ¢ a primeira mulher a
ocupar o cargo de Coordenadora-Geral de Infra-
estrutura e Seguranga da Informagdo do departa-
mento, além disso, em entrevista contou que foi a
unica mulher da sua turma de formagao. Neste as-
sunto, Jackeline ressaltou que ndo enfrentou ne-
nhum tipo de preconceito ou dificuldade em sua
trajetoria, pois sempre se posicionou € se impos
como uma profissional que sabe o que esta fazen-
do, o que corroborou com sua exceléncia profis-
sional. “Ser a primeira mulher Coordenadora-Ge-
ral de Infraestrutura do Datasus, em 31 anos, ¢
muito gratificante e apesar de ser uma area com
maior presenca de homens, eu sempre tive res-
peito e sempre impus respeito, por meio do meu
comportamento, isso desde a €época da faculdade.
Entdo ndo teve um so6 dia que senti um fardo por
ser mulher ou senti que estavam questionando a
minha capacidade e competéncia”.

Encerrando a entrevista, Jackeline conversou so-
bre seu trabalho e como procura sempre inspirar
sua equipe: “Eu busco sempre dar autonomia de
decisdo para minha equipe, isso ¢ muito impor-
tante, o profissional que ganha confianca conse-
gue tomar decisdes. Também tento ndo julgar
erros, porque gera um desgaste € a equipe fica
com medo de errar outras vezes, tento sempre
conversar. Eu gosto de me ver como uma li-
der, gosto de motivar as pessoas para que elas
consigam chegar no objetivo que a gente pre-
cisa. E sempre falo que o que estamos fazendo
ndo ¢ para nds, mas ¢ algo para o Ministério
da Satde e para o cidaddo brasileiro, e isso faz
com que as pessoas fiquem mais motivadas”. Ja-
ckeline ressaltou sua gratidao em liderar a CGIE:
“Uma das melhores validagdes do meu trabalho ¢
receber feedbacks positivos, e saber que ¢ bom tra-
balhar na nossa equipe. E muito gratificante saber
que esta conseguindo fazer entregas e ainda saber
que tem um time feliz”. A equipe da CGIE possui
atualmente cerca de 220 colaboradores.

Jackeline fez algumas consideragdes finais,
e agradeceu a toda a equipe do Datasus
pelo apoio e por contribuirem com sua car-
reira profissional e ressaltou sua gratiddao
em fazer parte do departamento: “Hoje a
pessoa profissional que eu sou € gragas as
oportunidades que eu tive aqui no Datasus
e ao apoio profissional de toda a equipe. E
acredito que estou conseguindo fazer boas
entregas para o Ministério da Saude, e sei
que ainda tem muito a ser feito e me esforco
diariamente para isto”.

(=



OFICINA DE EXPANSAO DO CONECTE SUS
£ REALIZADA NO RIO GRANDE DO NORTE

Durante o evento, houve um crescimento de 600% do niimero de UBS com prontudrio eletrénico

integrados d RNDS

Nos dias 8, 9 e 10 de junho, aconteceu a quarta
Oficina de Expansao do Programa Conecte SUS,
no estado do Rio Grande do Norte (RN), em for-
mato hibrido. O estado foi escolhido a partir de
critérios técnicos, como, um relevante percentu-
al de equipes da Atencdo Primaria informatiza-
das e todas as Unidades Basica de Saude (UBS)
do estado utilizarem o Prontuario Eletronico do
Cidadao da Aten¢do Primaria em Saude (PEC
e-SUS APS).

O Datasus, por meio de uma equipe da Coorde-
nacdo-Geral de Inovacdo em Sistemas Digitais
(CGISD/Datasus), esteve presente no evento
coordenando as atividades, com o objetivo de
disseminar os eixos do Programa Conecte SUS
e o uso da Rede Nacional de Dados em Satde
(RNDS) na regido.

No primeiro dia, foi realizada a abertura da Ofi-
cina, de forma presencial na cidade de Natal/RN,
com 140 participantes convidados. No segundo e
terceiro dias, o evento foi realizado de forma on-
-line, com aproximadamente 350 participantes.

Desde o inicio do programa Conecte SUS,
o estado do Rio Grande do Norte vem apre-
sentando desenvolvimento nas prioridades
da Estratégia de Saude Digital e nas agdes
de interoperabilidade com a RNDS. Em
junho de 2022, durante a agenda, 70% de
UBS estavam informatizadas, sete milhdes
de registros de vacinacao contra COVID-19
enviados a RNDS e cerca de 650 mil regis-
tros de resultados de exame Covid-19, além
do crescimento de mais de 600% (de 17
para 119) de UBS com prontuario eletroni-
co integrados a RNDS. Porém, o estado ain-
da enfrenta dificuldades com conectividade,
estrutura ¢ formacao de recursos humanos
com conhecimento de satde digital. Para
mitigar essas dificuldades, foram abordados
temas como o projeto de avaliacdo e moni-
toramento do Indice de Maturidade Digital
dos Estabelecimentos de Saude (IMDES) e
a apresentacao de oportunidades para capa-
citacdo em Saude Digital.

Durante a Oficina, foram dirimidas as davidas
dos gestores e profissionais de saude sobre as
prioridades da Estratégia de Satde Digital para
o Brasil 2020-2028 (ESD28), o fluxo de cre-
denciamento para a integragdo do PEC e-SUS
APS, questionamentos técnicos e as funciona-
lidades disponiveis no Conecte SUS Cidadao
e Conecte SUS Profissional. A Coordenagao-
-Geral de Informagdo na Ateng¢do Primaria
(CGIAP/SAPS) também participou do evento
abordando aspectos do programa informatiza
APS e do Previne Brasil.

Com a ida da equipe do Datasus ao Rio Gran-
de do Norte, foi possivel visitar duas UBS da
regido, com o intuito de apresentar aos profis-
sionais de satide o acesso e as funcionalidades
do Conecte SUS Profissional. Foram elas: UBS
Jardim Planalto, no municipio de Parnamirim, e
UBS Brasilia Teimosa, no municipio de Natal.
O Consultor Técnico da CGISD, Josélio Quei-
roz, ressaltou o potencial do estado no tocante
a Saude Digital: “O Estado do Rio Grande do
Norte apresentou-se como uma unidade da fe-
deragdo que tem uma grande oportunidade para
a expansao das agdes de Saude Digital. O Esta-
do apresenta espacos de formagao nas Univer-
sidades e Institutos Federais em Satde Digital”.
Para realizacdo da Oficina, o

Datasus contou com a parce-

ria do PROADI-SUS, Hospital

Alemao Oswaldo Cruz, Con-

selho Nacional de Secretarios

de Saude (CONASS), Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Satde (CONA-
SEMS), COSEMS/RN, Superintendéncia do
Ministério da Saude - RN, Secretaria Estadual
de Saude - RN e gestores das Secretariais Mu-
nicipais de Satude do estado.

A proxima Oficina de Expansao do Programa
Conecte SUS esta prevista para acontecer nos
dias 9, 10 e 11 de agosto, no estado de Goias.

Oficina do
ConecteSUS no
RN foi um
grande sucesso.
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SENHA FORTE — UMA PARTE DA SEGURANGA
DA INFORMAGAO QUE DEPENDE DE VOCE!

A criagdo de senha forte é responsabilidade de cada colaborador e reflete
no cuidado da Sequranga da Informagdo de todos

O Ministério da Saude, por meio do De-
partamento de Informatica do SUS (Data-
sus), iniciou mais uma Conscientizagao da
Seguranca da Informacdo (S.I), visando
fortalecer o uso consciente e seguro da in-
formagao corporativa no ambiente virtual
da pasta. A sensibilizacdo iré alertar e in-
formar todos os agentes publicos a respei-
to de diversos temas da S.I.

O tema, Senha forte, foi o primeiro esco-
lhido pela Coordenacdo-Geral de Infra-
estrutura (CGIE/Datasus) para reforgar a
importancia da acao.

O que é uma senha forte?

Uma senha forte ¢ uma acgao de protegdo
individual reforcada que assegura o acesso
as informagdes contidas em um ambiente
virtual. E por meio de uma senha forte que
varios acessos hackers sdo barrados.

A senha forte é aquela que pode dificul-
tar um ataque de forca bruta, ela consiste
em uma combinagao de letras maitsculas
e minusculas, numeros e simbolos espe-
ciais e deve- ter pelo menos 12 caracteres.
Os hackers usam computadores para ten-
tar varias combinagdes de letras, nimeros
e simbolos em busca da senha correta.
Computadores modernos podem quebrar
senhas curtas, que consistem apenas em
letras e nimeros em um curto espaco de
tempo. Com isto, o Ministério da Saude
ressalta a importancia da cria¢ao de senha
forte para dificultar o comprometimento
das informagdes, por parte de todos os
agentes publicos, contendo todas as com-
binagdes de seguranca, como o uso de
mais de 12 caracteres mistos, que sdo mais

complexas de decifrar e quebrar com o
uso de programas. A senha forte ndo deve
conter caminhos de teclado memoraveis
e ndo deve ser baseada em informacgdes
pessoais. Os usuarios que possuem mais
de uma conta precisam criar senhas dife-
rentes em cada uma, evitando o uso repe-
tido das combinagdes, e todas as senhas
precisam ser atualizadas periodicamente.
E muito importante que cada agente pu-
blico observe todos os requisitos para
criagdo de uma senha forte, afinal, vocé
faz parte da Seguranga da Informacao.

Observe abaixo as principais caracte-
risticas de uma senha forte e segura e
adeque ja a sua:

* Pelo menos 12 caracteres. Quanto mais
longa for a sua senha melhor;

 Usa letras maitusculas e minusculas, nu-
meros e simbolos especiais;

* Nao deve conter caminhos de teclado
memoraveis;

* Evite salvar senhas no navegador web
ou anota-las em locais de facil acesso
para outras pessoas; A senha ¢ Unica
para cada conta que vocé possui;

» Uma senha forte deve ser memorizada e
nunca anotada;

* Evite usar dados pessoais como nomes,
sobrenomes, contas de usuario, nume-
ros de documentos, datas comemorati-
vas, telefone e senhas de carros.

Meés de combate as HEPATITES VIRAIS

JULHO
AMARELG

FACA O TESTE, PREVINA-SE!
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