Processo Seletivo Simplificado GSISP

Chamada publica para atuar na transformacgao digital dos servigos
do Ministério da Saude — MS

1. PREAMBULO

1.1 A Coordenacdo-Geral de Inovacdo e Informdtica em Saude
(CGIIS/DATASUS/SEIDIGI) abre processo seletivo para movimentacdo de
01 servidor para atuar na transformacao digital dos servigos de Saude,
com o objetivo de apoiar a execugdo do Plano de Transformagdo Digital
do MS.

1.2 A Transformagao Digital visa melhorar a qualidade dos servigos publicos
prestados pelo Estado, integrando tecnologias digitais tradicionais e
emergentes desde a concepcado dos servigos até a sua oferta ao cidadao.
Impactos significativos na simplificagao, desburocratizagdo e eficiéncia
sdo objetivos a serem alcancados, promovendo uma grande economia
financeira para a sociedade.

1.3 O servidor selecionado recebera a Gratificacdo Temporaria do Sistema de
Administracdo de Recursos de Tecnologia da Informacdo (GSISP),
instituida pela Lei n? 11.907, de 2009, cujas regras de concessdo e
manutencdo estdo estabelecidas na Portaria GM/ME n2 670, de 18 de
dezembro de 2019.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A Selecdo Interna sera realizada em 3 (trés) etapas:

(i) Inscricao;

(ii) Andlise curricular; e

(iii) Entrevista Individual com os candidatos selecionados na etapa
anterior.

As etapas ocorrerao nas datas definidas neste edital.

3. REQUISITOS

3.1 Ser servidor titular de cargo de provimento efetivo de nivel superior,
regido pela Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, pertencente aos
guadros de pessoal de 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Federal (Exceto estagio probatdrio)

3.2 Cumprir jornada semanal de 40 (quarenta) horas, resguardadas as
disposicOes legais especificas.

3.3 Possuir nivel superior em qualquer area de formacao;



3.4 Possuir Especializacdo em Informatica em Saude.

4.

SOBRE A UNIDADE

4.1 No ambito do Ministério da Saude, conforme o Decreto n? 11.391, de

5.

2023 compete ao Departamento de Informacdo e Informatica do Sistema
Unico de Satde (DATASUS/SEIDIGI):

| - elaborar, monitorar e avaliar a Politica Nacional de Informacdo e
Informatica em Saude, no dmbito do Ministério da Saude;

Il - elaborar e monitorar o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo do
Ministério da Saude;

Il - planejar e desenvolver, junto as Secretarias do Ministério da Saude,
sistemas nacionais de informacao em saude;

IV - definir as regras e os procedimentos e gerir o acesso as bases de
dados dos sistemas nacionais de informacdo em saude;

V - monitorar a conformidade da infraestrutura de TIC e dos sistemas do
Ministério da Saude com as normas e as politicas de tecnologia,
informagdo e comunicagao da administragdo publica federal;

VI - coordenar o desenvolvimento, a pesquisa e a incorporacdo de
produtos de software para os sistemas nacionais de informacdao em
saude;

VIl - propor e adotar novas tecnologias, com vistas a melhoria de
processos, seguranca de dados, reducdo de custos e a atualizacado
tecnolégica da infraestrutura de TIC;

VIl - coordenar a formulacdo e propor padrées semanticos da
informagdo em saude;

IX - manter as bases de dados dos sistemas de informacdo do Ministério
da Saude;

X - prospectar e gerenciar a Rede Légica do Ministério da Saude;

XI - oferecer suporte aos usuarios internos no uso de recursos de TIC, no
ambito do Ministério da Saude; e
XIl - prover e gerir a infraestrutura de TIC no dmbito do Ministério da
Saude.

DAS VAGAS

5.1 Sera ofertada 1 vaga para servidor efetivo de nivel superior, conforme o

anexo deste edital.

5.2 0 servidor selecionado serd lotado na unidade da CGIIS/DATASUS

localizada em Brasilia/DF.

Perfil

Desejavel

Analista de Governanga2. Experiéncia em gestao negocial e de informagdo de sistema de

1. Experiéncia na drea de Informatica em Salde;

de TIC em Saude. informacdo de salde;

3. Experiéncia em gestdo de equipes e gestao de projetos;




4. Experiéncia em gestdo agil de projetos e processos, orientada a
resultados;

5. Habilidades narrativas e comunicativas, compromisso ético,
proatividade, propositiva, interesse em descobrir e explorar novos
métodos.

*** o detalhamento das atividades a serem executadas constam abaixo.

Analista de Governanga de TIC

e Realizar a gestdao negocial da RNDS como Fiscal Requisitante de
contratos de desenvolvimento;

e Realizar a gestao negocial da plataforma do Conecte SUS como Fiscal
Requisitante de contratos de desenvolvimento;

Atividades
e Liderar, no ambito do Ministério da Saude(MS), a gestdo dos dados em
saude e realizar analise para cessdo e compartilhamento de dados da
RNDS
Carga horaria 40 horas
6. SELECAO

6.1 Os interessados devem enviar o curriculo, em formato PDF ao e-mail
cgiis.datasus@saude.gov.br com o assunto "Selecdgo GSISP NSTD
Ministério da Saude - Analista de Governanca de TIC”,

6.2 A avaliacdo das experiéncias, habilidades e competéncias informadas nos
curriculos recebidos serd realizada pela unidade a qual se destina a vaga,
e os candidatos selecionados serdo convocados por e-mail para a etapa
seguinte.

7. ENTREVISTAS

7.1 Participarao da etapa de entrevistas, os candidatos mais bem avaliados
na fase de analise curricular. A entrevista serd agendada individualmente
com o candidato, na modalidade virtual (videoconferéncia pela
ferramenta Microsoft Teams).

7.2 A entrevista tera o objetivo de avaliar o perfil técnico e evidenciar as
habilidades do candidato, bem como aspectos comportamentais, dentre
outros fatores, como apresentacdo, consisténcia e clareza na fala,
demonstragdao do conhecimento técnico e do dominio das habilidades
necessarias ao desempenho da funcao.




7.3 0 ndo comparecimento a entrevista na data, horario e local definidos
sera considerado como desisténcia por parte do candidato, implicando
automaticamente na sua eliminagdao do processo seletivo. O candidato
considerado nao apto na etapa de entrevista serd eliminado do processo
seletivo.

8. RESULTADO

8.1 O candidato selecionado serd comunicado, por e-mail, a respeito do
resultado do processo seletivo. Caso o servidor selecionado nao se
apresente a unidade de destino em tempo habil, sera desclassificado, e
convocar-se-a o segundo colocado no certame, e assim sucessivamente.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Apds o cumprimento das etapas previstas neste regulamento, a unidade
ird aprovar e classificar o candidato com perfil adequado ao
preenchimento da vaga.

9.2 Em caso de duvidas sobre a selecdo, o candidato deve enviar e-mail para
cgii.datasus@saude.gov.br, ou entrar em contato com a equipe
responsavel, pelos telefones: 3315-3900 / 3685.

10. CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS

Submissdo de curriculos 27/11/2023 a 28/11/2023
Analise curricular 29/11/2023

Entrevistas individuais 29/11/2023 a 30/11/2023
Resultado 30/11/2023




